
ハレルヤ保育園 保育士の自己評価（２０２２年度）

■大変良い ■良い ■一部改善の必要あり ■改善を要する



ハレルヤこども園 保育士の自己評価（２０２２年度）

■大変良い ■良い ■一部改善の必要あり ■改善を要する



1.保育の主役は子供であることを意識し思いや考えを取り入れた保育を心がけていますか?
2.保育士の言動ひとつひとつを、子供はモデルとして学んでいることを知っていますか?
3.家庭的な雰囲気が感じられ子供が安心して自分をゆだねられる存在となっていますか?
4.子供１人１人の発達状況と子供のおかれている状況を理解子供の立場に立った保育を行っていますか?
5.積極的に子供と関わり保育士や友達と過ごす時間を楽しめるよう配慮していますか?
6.つまづきや葛藤ケンカなどの経験が成⾧にかかせないものととらえ適切に対処していますか?
7.子供に分かりやすい言葉づかいで穏やかに話をしていますか?
8.休息時には子守歌を歌ったり安心して心地よい眠りにつけるよう配慮していますか?
9.おむつ交換時には優しく声をかけたりスキンシップを行っていますか?
10.おもらしをしたときにその都度優しく対応し子供の心を傷つけないよう配慮していますか?
11.泣く子供に対して放っておいたり叱ったりするのでなく子供の状況に応じて抱いたり優しく声をかけたりし
ていますか?

12.自分の気持ちを上手く表現できない子供の心情をくみ取ろうとしていますか?
13.子供が思ったことを友達に伝え相手の思っていることにも気付くように援助していますか?
14.ありがとうごめんなさいなどの言葉が自然に使えるように保育していますか?
15.迎えが遅くなった子供の不安な気持ちをくんで対応していますか?
16.障害のある子供の保育環境を整え保育内容や方法に配慮していますか?
17.外遊びや散歩など戸外で遊ぶを多く取り入れていますか?
18.園生活の中で、自分でできたという充実感を味わえるような体験を取り入れていますか?
19.年齢に応じた製作を、月に1度行っていますか? また、製作手順などを考慮し、事前準備ができていますか?

保育について

組織について

1.職員の配置は適材適所だと思いますか?
2.職員の「報・連・相」ができていますか?
3.職員会議など、職員間で意見を交換したり、話し合う機会を設けられていますか?

職員の資質について

1.個人情報の管理を適切に行い、伝達や相談の際、人に聞かれないよう配慮していますか?
2.提出物等の締め切りを守ることができていますか?
3.保育に関する専門書を読み、保育に関わる知識や技術の向上に努めていますか?
4.遅刻や当日の急な休暇の取得、健康管理能力に不備はないか?

保健・安全について

1.子供の病気やアレルギーについて、確認対応を行っていますか？
2.玩具や具は必要に応じて消毒したり、衛生面に配慮し、破損の有無を確認していますか？
3.避難訓練や交通安全指導を計画に基づいて適切に実施していますか？
4.乳児を寝かせる場合には、安全に配慮し呼吸と体位等のチェックを行い、記録をしていますか？
5.事故予防に努めた保育を行っていますか？
6.子供の体調不良や怪我などの情報を職員間で共有できていますか？
7.保育室の換気や温度に配慮して保育していますか？

保護者との連携について

1.連絡帳やホームページなどを利用し、日常の子供の様子を保護者へ伝えていますか？
2.子供の体調不良で保護者へ連絡をする細かい配慮をしていますか？
3.保護者の子育てに対する不安や悩みを受け止め、適切に援助をしていますか？
4.保護者からの相談内容を自分一人の問題にせず、園⾧や主任に相談していますか？
5.どの保護者に対しても同じように快く対応できていますか？
6.地域との良好な関係を築けるよう、挨拶をするなど、気配りができていますか？
7.園のしおりの内容や保育等を理解し、保護者へ分かりやすく伝えることができていますか？

設問内容


